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finding people

d eVi re. who click

Wstep

Pomorze w ostatnich latach odnotowato gwattowny wzrost gospodarczy. Dzieki
licznym inwestycjom firm zagranicznych w ten region, na osoby poszukujqce
pracy czekajq wyjgtkowe perspektywy zawodowe. W szczegdlnosci Gdansk

jest katalizatorem sukcesu gospodarczego w Polsce. Preznie rozwijajgcy sie

rynek pracy przyciggnagt zaréwno lokalnych kandydatéw szukajgcych nowych
mozliwosci, jak i ekspertéw spoza Pomorza, ktérzy chetnie korzystajg z potencjatu
tego dobrze prosperujgcego regionu.

Pomimo globalnego spowolnienia gospodarczego, gdanski rynek pracy

nie wykazuje oznak spowolnienia. Stopa bezrobocia w regionie osiggneta
ostatnio najnizszy poziom 2,4%, co dowodzi, ze Tréjmiasto wcigz ma wiele do
zaoferowania osobom poszukujgcym pracy w réznych branzach. Szczegdinie
potrzebni sqg specjalisci z doswiadczeniem w ksiegowosci, analityce, obstudze
kadrowo-ptacowej i ksiegowo-finansowej oraz zarzgdzaniu taricuchem dostaw,
a takze wysoko wyspecjalizowani eksperci z obszaru produkcji przemystowej
czy pracownicy IT.

Lokalna gospodarka w Gdansku odnotowata duzy wzrost dzieki naptywowi
innowacyjnych firm technologicznych skupionych wokaét tréjmiejskiej branzy IT oraz
nowych inwestycji z sektora BPO/SSC. Atrakcyjnos¢ ofert pracy od pracodawcdw

z tego obszaru przycigga najbardziej utalentowanych kandydatéw. Réwniez

w nadchodzgcych latach mozemy spodziewac sie licznych inwestycji w zielong
energie, farmy wiatrowe, w branze stoczniowq i morskq. Jednak tutaj wptyw

na potrzeby rekrutacyjne raczej zobaczymy najwczesniej w 2024 r. Zmienia sie

tez profil inwestora. Rzadziej sq to podmioty duze, ktére zatrudniajg docelowo
kilkaset oséb. Czesciej firmy Sredniej wielkos$ci czy startupy.

W 2022 roku pomorscy kandydaci byli znacznie bardziej wymagajgcy w kwestii
rozwoju zawodowedo i elastycznych godzin pracy. Nowy model $wiadczenia pracy
i programy well-beingowe staty sie popularnym oczekiwaniem pracownikéw.

W 2023 roku najprawdopodobniej zaobserwujemy kontynuacje tych oczekiwan.
Pomimo niepewnosci gospodarczej bedzie to czas zaréwno szans, jak

i niepewnosci, w ktérym pracownicy bedqg poszukiwali nowych mozliwosci
zatrudnienia. Niemniej jednak decydujgc sie na zmiane kariery, kandydaci
zachowajg rozwage, wybierajqgc tylko te oferty, ktére w petni ich zadowolq.

Przewidujemy, ze w 2023 roku wynagrodzenia pomorskich pracownikéw wzrosnqg
srednio o ok. 10%, ale przy wysokich kosztach zagrazajgcych rentownosci wielu
firm, wzrost ten moze by¢ nieco nizszy.



finding people

d eVi re. who click

Réwnolegle kandydaci posiadajgcy specjalistyczne umiejetnosci mogq zgdaé
znacznie wyzszych podwyzek ze wzgledu na rosnqgcgq inflacje. Jednak ta potezna
sita przetargowa jest dostepna tylko dla tych, ktérzy oferujg niszowe kompetencje.

W 2023 roku wiele pracodawcdéw z Pomorza bedzie miato problemy

ze znalezieniem utalentowanych osdéb - to nieuchronne wyzwanie, z ktérym firmy
muszq sie zmierzy¢. Najbardziej poszukiwani bedg miedzy innymi programisci
full-stack, front-end deweloperzy, inzynierowie DevOps oraz specjalisci od
przechowywania danych i uczenia maszynowego. Réwniez poprzez reinwestycje
w obszarze SSC/BPO, wzrosnie zainteresowanie ekspertami z doswiadczeniem
w ksiegowosci, obstudze kadrowo-ptacowej i ksiegowo-finansowej oraz
zarzqgdzaniu tancuchem dostaw.

Marcin Ostrowski
Branch Menager
Devire Gdansk

Publikacja zostata przygotowana na podstawie danych pozyskanych przez ekspertéow
Devire w procesach rekrutacyjnych realizowanych w 2022 roku. Wszystkie wynagrodzenia
prezentowane sg w ujeciu miesiecznym, w polskich ztotych (brutto),

a w przypadku sekcji ,IT i telekomunikacja - Kontrakt B2B" w kwotach netto.



IT i telekomunikacja
Kontrakt B2B

Stanowisko Min. Najczesciej oferowane

Aplikacje Biznesowe i Analityka IT

SAP Consultant 16 000 26 000 20 000
SAP Support Specialist 11000 20 000 16 000
ABAP Developer 16 000 26 000 20 000
Bl Developer 13 000 24 000 18 000
Data Engineer * 12 000 30 000 24 000
Data Analyst 9000 17 000 14 000
Salesforce Consultant 15000 26 000 20 000
Al/Machine Learning Engineer 10 000 28 000 22 000

Software, Mobile, Web Development

IT Manager 27 000 38000 34000
Project Manager/Scrum Master 10 000 23000 16 000
IT Architect 22000 35000 28 000
Business/System Analyst 10 000 18 000 15000
QA Engineer (manual) 8 000 16 000 14 000
QA Engineer (automation) 12 000 23 000 18 000
React Developer 11000 26 000 22 000
Angular Developer 10 000 24 000 18 000
Full-stack Developer 14 000 28 000 21000
Java Developer 11000 27 000 18 000
.Net/C# Developer 10 000 25000 17 000
PHP Developer 9000 19 000 15 000
Node.js Developer 14 000 30 000 25000
Python Developer 11000 28 000 19 000
ServiceNow Developer 16 000 30 000 24 000
C++ Developer (embedded) 10 000 24 000 18 000
Mobile Developer (Android and iOS) 10 000 28 000 20 000
UX/UI Specialist 9 000 21000 17 000

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki

Stawki netto



devire.

IT i telekomunikacja
Kontrakt B2B cd.

finding people
who click

Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane
Infrastruktura & Bezpieczenstwo IT
Service Desk Specialist 8000 16 000 11500
IT Administrator 11000 20 000 17 000
Site Reliability Engineer 13000 30 000 22 000
DevOps Engineer 12 000 28 000 20 000
Network Engineer 10 000 25000 18 000
Cloud Engineer 13000 30000 22 000
Security Engineer 14 000 30000 22 000
Database Administrator 12000 24 000 17 500

Najwieksze zainteresowanie wéréd pracodawcéw

Stawki netto

Szczegbétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.



IT i telekomunikacja
Umowa o prace

Stanowisko in. Najczesciej oferowane

Aplikacje Biznesowe i Analityka IT

SAP Consultant 15000 24 000 18 000
SAP Support Specialist 10 000 18 000 14 000
ABAP Developer 15000 24 000 18 000
Bl Developer 12 000 22 000 16 000
Data Engineer + 10 000 26 000 20 000
Data Analyst 8 000 15000 12000
Salesforce Consultant 14 000 25000 18 000
Al/Machine Learning Engineer 9 000 24 000 18 000

Software, Mobile, Web Development

IT Manager 25000 35000 30000
Project Manager/Scrum Master 8 000 18 000 13 000
IT Architect 20 000 32000 25000
Business/System Analyst 9000 16 000 12000
QA Engineer (manual) 7 000 15 000 12 000
QA Engineer (automation) 10 000 20 000 15 000
React Developer 10 000 23000 18 000
Angular Developer 9000 21000 16 000
Full-stack Developer 12 000 26 000 18 000
Java Developer 10 000 24 000 16 000
.Net/C# Developer 9000 22 000 15000
PHP Developer 8 000 17 000 13 000
Node.js Developer 12 000 28 000 22 000
Python Developer 10 000 25000 17 000
ServiceNow Developer 15 000 28 000 22 000
C++ Developer (embedded) 9000 20 000 16 000
Mobile Developer (Android and iOS) 10 000 28 000 18 000
UX/UI Specialist 8000 20 000 16 000

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki



devire.

IT i telekomunikacja
Umowa o prace cd.

finding people
who click

Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane
Infrastruktura & Bezpieczenstwo IT
Service Desk Specialist 7 500 15000 11000
IT Administrator 10 000 18 000 16 000
Site Reliability Engineer 12 000 28 000 19 000
DevOps Engineer 10 000 25000 17 000
Network Engineer 9000 20 000 15000
Cloud Engineer 12 000 28 000 19 000
Security Engineer 13 000 28 000 20 000
Database Administrator 10 000 22500 15 000

Najwieksze zainteresowanie wéréd pracodawcdéw

Szczegbétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.




Stanowisko in. Najczesciej oferowane

Digital
Digital Specialist 9 000 13 000 12 000
Digital Manager 15000 18 000 16 000
Digital Director 20 000 30 000 25000
E-commerce Specialist 10 000 14 000 12 000
E-commerce Manager 15000 18 000 16 000
E-commerce Director 22000 35000 30000
Digital & E-commerce Manager 16 000 22 000 18 000
Digital & E-commerce Director 22 000 30 000 25000
Marketing Automation Specialist * 10 000 13 000 12000
CRM Analyst 10 000 15000 14 000
CRM Manager 13000 22 000 18 000
Performace Marketing Specialist 10 000 15000 12000
Performance Marketing Manager 15000 18 000 16 000
Content Specialist 9 000 12 000 10 000
Content Manager 12 000 16 000 15000
E-commerce Key Account Manager 12 000 18 000 16 000
Web Analyst 10 000 17 000 15000

Media & advertising

Communication Manager 12 000 17 000 15 000
SEM Specialist 10 000 14 000 12000
Paid Social Specialist 9 000 14 000 12000
Programmatic Specialist 10 000 15000 10 000
Performance Specialist 9000 13000 10 000
Traffic Manager 9000 13 000 12000
Account Manager 9500 14 000 10 000
Graphic Designer 9000 12 000 10 000
Creative Director 15000 17 000 16 000
Project Manager 12000 25000 21000
UX Designer 9000 12000 10000
Social Media Manager 10000 14000 12000

*ogdlnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wsréd pracodawcdéw



Dobra konsumenckie*

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
Marketing
Marketing Director 24 000 32000 26 000
Marketing Manager 15000 22 000 18 000
Senior Brand Manager 16 000 19 000 18 000
Brand Manager/Product Manager 13000 17 000 15000
Junior Brand Manager 8 000 10 000 9 000
Marketing Specialist 7 000 9000 8 500

Trade Marketing

Trade Marketing Manager 12000 17 000 15000

Junior Trade Marketing Manager 9 000 12000 11000

Category Management & Consumer Insights

Category Manager 13 000 18 000 15000
Junior Category Manager 9000 11000 10 000
Consumer Insight Manager 11000 16 000 12000
Sprzedaz
Sales Director 26 000 38000 32000
Channel Manager 20 000 26 000 24 000
National Field Force Manager 20 000 30000 26 000
National Key Account Manager 17 000 22 000 21000
Senior Key Account Manager 16 000 20 000 19 000
Key Account Manager 15000 18 000 17 000
Junior Key Account Manager 10 000 12 000 11000
Local KAM 9500 11000 10 000
Regional Sales Manager 11000 12000 13 000
Area Sales Manager 9000 11000 10 000
Export Manager 10 000 16 000 13 000

Wsparcie sprzedazy

Revenue Growth Manager 22 000 30 000 25000

Business/Sales Analyst 12000 15000 13500

*ogdblnopolskie stawki wynagrodzen

Potrzebujesz niestandardowego raportu? Kontakt



Sprzedaz detaliczna*

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
Doradca Klienta + 3500 4000 3600
Store Manager 4500 7 000 6 000
Store Manager (marki premium) 7 000 12 000 8 500
Dyrektor Sklepu Wielkopowierzchniowego 10 000 16 000 13 000
Regionalny Manager Sklepéw 12 000 18 000 15000
Dyrektor Sieci Retail (Head of Retail) 25000 37 000 30000
Dyrektor Sprzedazy 25000 40 000 30000
Dyrektor Marketingu 22 000 38 000 30000
Kierownik Marketingu 15000 22 000 18 000
Kierownik Marki 12000 18 000 15 000
Specjalista ds. Marketingu 7 500 9 000 10 000
Omnichannel Manager 18 000 25000 22 000
Dyrektor Dziatu Zakupdéw 32000 45000 38 000
Product Manager 15000 18 000 17 000
Category Manager 13000 18 000 15000
Kupiec 9500 14 000 11500
Digital Marketing Specialist 9500 14 000 12 000
Digital Marketing Manager 14 000 18 000 15000
E-commerce Specialist 10 000 14 000 12 000
E-commerce Manager 17 000 22 000 20 000
E-commerce Director 20 000 45000 30 000
Loyalty Manager 15000 20 000 17 000
CRM Analyst 11000 16 000 14 000
CRM Manager 18 000 25000 20 000

*ogdblnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wérdd pracodawcdw

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

Kontakt



Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane
Sales Director 25000 44 000 30 000
Sales Channel Director 22 000 39000 29 000
Key Account Manager 12 000 20 000 17 000
Account Sales Manager 8000 15000 12 500
Business Development Manager + 17 500 25000 20 000
Marketing Director 17 000 45000 30 000
Marketing Manager 14 000 22 000 18 000
Digital Marketing Manager 14 000 24 000 20 000
Digital Marketing Specialist 8 500 16 000 11000

*ogo6lnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wsréd pracodawcow

Szczegoétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Potrzebujesz niestandardowego raportu?

Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

12




Sprzedaz techniczna

Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane
Technical Sales Advisor 7 000 9 000 8 000
Sales Support Engineer 9000 12 000 11000

Sales Engineer (Industrial machines for

production lines) 12000 17 000 13000
Sales Engineer (Process Technologies) 9000 14 000 12 000
Sales Engineer (Electrotechnics) 8 000 11000 10 000
Sales Engineer (Industrial automation) 10 000 15 000 12 000
Sales Engineer HVAC 9000 15000 11000
Service Sales Engineer 6 000 10 000 8000
Application Engineer 9000 12000 10 000
Key Account Manager Safety 10 000 12 000 11000
Key Account Manager 12 000 17 000 14 000
Key Account Manager HVAC 13 000 18 000 16 000
E:feizerjzs:gzlfpme”t Manager / Area 14 000 18 000 16 000
Sales Manager 15000 20 000 18 000
Service Technician 6 000 10 000 8 000
Service Engineer Polska 8000 13000 11000
Service Engineer Europa 13 000 18 000 15000
International Commissioning Engineer 14 000 20 000 16 000
Service Coordinator 8000 12000 10 000
Service Manager 12000 18000 18000
Service Director 18000 25000 20000
Project Manager 14000 18000 15000

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

13



Farmacja
Obszar komercyjny*

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
Commercial Director 30000 60 000 45000
Business Unit Manager 30 000 45000 38000
Field Force Manager 20 000 32000 25000
Regional Sales Manager 15000 21000 18 500

Distribution Sales Manager / Pharmacy

Chains Sales Manager 22000 29000 26000
Key Account Manager (Pharmacy Chains) 14 000 21000 19 000
Medical / Pharmaceutical Representative 8 000 12 000 9500
Key Account Manager (Hospital Market) 9500 18 000 14 000
Marketing Director 28 000 38000 32000
Marketing Manager 22 000 32000 28 000
Senior Product Manager * 18 000 25000 23000
Product Manager 15000 21000 18 500
Trade Marketing Manager 13000 20 000 17 000
Portfolio Development Manager 19 000 26 000 23000
Digital Marketing Director 30 000 48 000 38000
Digital Manager 19 000 28 000 24 000
E-Commerce Manager 13000 22000 19 000

*ogoblnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wéréd pracodawcdéw

Szczegdtowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Kontakt

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

14



Farmacja
Obszar Medyczny i R&D*

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
Medical Director 35000 45000 42 000
Medical Manager 22 000 30000 27 000
Medical Advisor 18 000 25000 23500
Medical Science Liaison 15000 21000 18 000
Market Access Manager 15000 25000 21000
R&D Manager 16 000 28 000 24 000
R&D Project Manager * 10 000 20 000 16 000
Regulatory Affairs Director 25000 40 000 34 000
Regulatory Affairs Manager 18 000 29 000 25000
Regulatory Affairs Specialist 8500 13000 11000
Clinical Trial Manager 22 000 28 000 24 000
Clinical Project Manager 18 000 28 000 24 000
Senior Clinical Research Associate 17 000 22000 19 500
Clinical Data Manager 16 000 24 000 20 000
Quality Director 25000 40 000 32000
Quality Assurance Manager 14 000 25000 22 000
Qualified Person / Responsible Person 14 000 23 000 17 500
Quality Specialist 8000 11000 9500

*ogdlnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wéréd pracodawcéw

Szczegbétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Kontakt

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

15



Sprzet

i wyroby medyczne*

Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane
Sales & Marketing Director / Sales Director 30000 50 000 35000
Sales & Marketing Manager 25000 30 000 28 000
Field Force Manager 18 000 30 000 20 000
Key Account Manager 15000 20 000 17 000
Medical Representative 10 000 16 000 12 000
Marketing Director 25000 50 000 30 000
Marketing Manager 18 000 30 000 25000
Product Manager 13 000 18 000 16 000
Marketing Specialist 9 000 12 000 10 000
Product Specialist 10 000 14 000 12 000
Application Specialist * 13000 18 000 15000
Regulatory Affairs Manager 14 000 20 000 16 000
Regulatory Affairs Specialist 9 000 14 000 12 000
Quality Manager 14 000 20 000 16 000
Quality Specialist 8 000 12 000 10 000
Service Manager 18 000 30 000 25000
Service Engineer 7 000 14 000 10 000
Tender Manager 10 000 14 000 12 000
Tender Specialist 7500 10 000 9000

*ogoélnopolskie stawki wynagrodzen
4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki

Najwieksze zainteresowanie wsréd pracodawcow

Szczegbtowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Potrzebujesz niestandardowego raportu? Kontakt

Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

16
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Finanse i kSiegowos¢

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
CFO\Cztonek Zarzgdu 28 000 60 000 35000
Dyrektor Finansowy 20 000 35000 25000
Kierownik Finansowy 15000 25000 20 000
Kierownik Kontrolingu 15000 28 000 20 000
Manager Finansowy 15000 25000 20 000
Kontroler Biznesowy 10 000 18 000 14 000
Analityk Finansowy 8500 12 000 10 000
Analityk Biznesowy 9000 14 000 10 000
Kierownik Dziatu Ksieggowosci 15000 22 000 18 000
Gtéwna Ksiegowa 10 000 22000 15000
Zastepca Gtéwnej Ksiegowej 10 000 15000 13000
Samodzielna Ksiegowa + 9000 12000 10 000
Ksiegowa 7 500 10 000 8 000
Starsza Ksieggowa 8 000 12 000 10 000
Mtodsza Ksiegowa 4000 6 500 5000
Kierownik Dziatu Podatkéw 18 000 30000 22000
Specjalista ds. Podatkéw 8 500 14 000 12 000
Kierownik dziatu Kadr i Ptac 9500 18 000 12 000
Samodzielny Specjalista ds. Kadr i Ptac 6 500 12000 9500
Kierownik Dziatu Audytu Wewnetrznego 16 000 25000 20 000
Kierownik Dziatu Kontroli Wewnetrznej 16 000 25000 20 000
Audytor Wewnetrzny 9 000 15 000 12 000

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

Kontakt

17



Bankowos¢
i ustugi finansowe*

Stanowisko in. . Najczesciej oferowane

Bankowos$é: Ryzyko, Audyt i Produkty

Menedzer Produku 12 000 18 000 15 000
Product Owner * 15000 26 000 21000
Specjalista ds. Modelowania Ryzyka 11000 16 000 15000
Specjalista ds. Walidacji Modeli 12000 16 000 15000
Specjalista ds. Raportowania Ryzyka 10 000 15000 13 000
Risk Manager 18 000 28 000 22 000
Internal Auditor 8 000 12 000 10 000
Ekspert ds. Personalizacji CRM 13 000 20 000 16 000
Data Scientist CRM 13000 20 000 16 000
Data Scientist Al 16 000 22 000 18 000

Bankowos$é: Sprzedaz

Regionalny Dyrektor Sprzedazy 14 000 22 000 17 000
Dyrektor Placéwki Detalicznej 10 000 16 000 12 500
Doradca Klienta Detalicznego 6 000 7000 8 000
Doradca Bankowosci Prywatnej 11000 21000 15000
Doradca Klienta Zamoznego 9000 13 000 11000
Analityk Kredytowy - Bankowos$¢ Korporacyjna 9000 18 000 13000
Doradca Klienta MSP 9000 13000 10 500
Doradca Klienta Korporacyjnego 12 000 25000 15000

Ubezpieczenia

Menedzer Produku 10 000 17 000 14 000
Underwriter 8 000 18 000 12 000
Aktuariusz 11000 18 000 14 000
Specjalista ds. Sprawozdawczosci 7000 11000 9 000
Broker Ubezpieczen Majgtkowych 7 000 15000 12 000
Broker Ubezpieczer Osobowych 7 000 15000 11000

*ogoblnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wsrdd pracodawcow

Potrzebujesz niestandardowego raportu? Kontakt
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie. onta



Zarzgdzanie
zasobami /ludzkimi

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
Compensation & Benefits Manager 12000 20 000 16 000
Compensation & Benefits Specialist 8 500 14 000 12 000
HR Controlling Manager 10 000 15000 12 000
HR Analyst 5500 9 000 7000
HR Director 20 000 40 000 25000
HR Manager 15000 25000 22 000
HR Business Partner + 11000 16 000 12 000
HR Generalist 8000 12000 10 000
HR Specialist 5500 10 000 8 500
Recruitment Specialist 6 000 10 000 8 000
Senior Recruitment Specialist 7 500 12 000 9500
Payroll Specialist 6 000 9500 8 000
Payroll Manager 8 000 14 000 10 000
Recruitment Manager 10 000 18 000 14 000
Talent Acquisition Specialist 7 000 10 000 8 500
Talent Acquisition Manager 12 000 20 000 15000
Talent Acquisition Director 20 000 28 000 22 000
Talent & Development Specialist 8 000 14 000 10 000
Talent & Development Manager 12 000 25000 20 000

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wérdéd pracodawcdw

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

Kontakt

19



$SC'/ BPO

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
AP/AR Accountant 5500 7500 6800
AP/AR Team Leader 10 000 13 000 12 000
AP/AR Manager 14 000 17 000 15000
GL Accountant 8 000 12000 10 000
GL Team Leader 12000 16 000 14 000
GL Manager 16 000 22 000 18 000
Customer Service Specialist 5500 8 000 6 500
Customer Service Team Leader 8 500 12000 10 000
Customer Service Manager 12 000 15000 13 000
Finance Analyst * 7 000 12 000 9500
Payroll Specialist 6 500 9500 8 000
Payroll Team Leader 9500 14 000 12 000
HR Admin Specialist 5000 8 000 7 000
Compensation&Benefits Specialist 8 500 12000 9500
Talent Acqusition Specialist 6 500 10 000 8 500
Tax Accountant 7 000 12000 9500
Tax Team Leader/Manager 14 000 28 000 20 000
Procurement Specialist 7 500 10 000 8 500
Procurement Team Leader 10 000 12000 10 500
Delivery/Operations Manager 18 000 25000 20 000
Head of SSC do 500 FTE 28 000 40 000 35000
Head of SSC powyzej 500 FTE 30000 55000 45000

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wsréd pracodawcow

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

20
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Obszar prawny* /=

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
Asystent Prawny 5000 12 000 7 000
Mtodszy Prawnik Kancelarii 5000 12 000 6 000
Prawnik Kancelarii 7000 19 000 10 000
Starszy Prawnik Kancelarii 12 000 32000 16 000
Lokalny Partner 28 000 45000 33000
Partner 35000 75000 42 000
Prawnik Wewnetrzny 7 000 18 000 9000
Kierownik Dziatu Prawnego 16 000 35000 18 000
Dyrektor Dziatu Prawnego 18 000 45000 24 000
Specjalista ds. Zgodnosci 9 000 14 000 9000
Kierownik ds. Zgodnosci 16 000 25000 16 000
Inspektor Danych Osobowych 8000 24 000 12 000

*ogdlnopolskie stawki wynagrodzen

Najwieksze zainteresowanie wsréd pracodawcow

Szczegoétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Kontakt

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.
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Nieruchomosci
i budownictwo

Stanowisko

Property & Asset Management (industrial/office/retail)

Najczesciej oferowane

Property Manager 11000 16 000 14 000
Asset Manager 16 000 24 000 20 000
Leasing (industrial/office/retail) - Investor
Junior Leasing Manager 7 000 11000 8 000
Leasing Manager 12 000 18 000 14 000
Leasing & Capital Markets (industrial/office/retail) - Real Estate Agency
Consultant 8 000 12 000 10 000
Associate Director 16 000 22 000 18 000
Valuations, Research & Analysis - Real Estate Agency
Valuer / Consultant 8000 11000 10 000
Associate Director 16 000 22000 18 000
Development & Sales (commercial/residential)
'I&Z:iig;i:isr\i:;onanchidIist/Junior Land 7000 1000 9000
Land Acquisition Manager 11000 18 000 14 000
Expansion Manager 10 000 18 000 12 000
Facility Management
Facility Manager / Technical Manager on-site 10 000 14 000 12000
Business Development Manager 10 000 16 000 12 000
lzzﬂ;t:ﬂ:{ize;:?r/Senior Portfolio 16 000 22 000 18 000
Budownictwo kubaturowe
Cost Manager 10 000 12 000 10 000
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devire.
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who click

Nieruchomosci i budownictwo

cd.

Stanowisko

Najczesciej oferowane

Budownictwo kubaturowe

Kierownik zespotu ofertowego 12 000 15000 13000
Projektant instalacji sanitarnych/elektrycznych 7 000 11000 9 000
Architekt 11000 18 000 13000
Kierownik robdt 11000 15 000 13000
Kierownik budowy 12 000 16 000 14 000
Kierownik projektu (Project Manager Fit-Out) 11000 15000 13000
Kierownik projektu (kubatura) 14 000 22 000 20 000
Dyrektor ds. przygotowania i realizacji inwestycji 18 000 28 000 24 000
Szczegoétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.
Kontakt

Potrzebujesz niestandardowego raportu?

Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.
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Produkeja i inzynieria

Stanowisko in. . Najczesciej oferowane
Konstruktor (CAD Designer) 7 000 14 000 12 000
Inzynier Procesu 8 500 14 000 11000
Inzynier Jakosci 8000 14 000 12 000
Inzynier Jakosci Dostawcow 9 000 14 000 12 000
Kierownik Jakosci 13000 25000 18 000
Kierownik Produkgcji 14 000 30 000 18 000
Klerownik Utrzymania Ruchu 12000 18 000 15000
Kierownik Dziatu Technicznego 12000 20 000 17 000
Kierownik Projektu 12 000 18 000 14 000
Inzynier Projektu 8000 13000 10 000
Inzynier Utrzymania Ruchu 7 000 12 000 10 000
Inzynier Automatyk } 8 000 13000 11000
Inzynier Elektronik 7 000 13 000 11000
Dyrektor Zaktadu 18 000 35000 28 000
Dyrektor Operacyjny 17 000 33000 25000
Kierownik Zmiany 8000 13 000 10 000
R&D Manager 14 000 24 000 19 000
R&D Engineer / NPI 8 000 14 000 11000
Lean Specialist 8 000 15000 11000
Lean Manager 12 000 20 000 16 000
Kierownik BHP 12 000 20 000 16 000
Specjalista BHP 6 500 13 000 9500
Technik / Inzynier Serwisu 6 500 12 000 8500
Kierownik Serwisu 11000 20 000 14 000
Control Engineer 8000 16 000 12 000

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

Kontakt
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Logistyka

i fancuch dostaw

Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane
Zakupy

Kupiec operacyjny 6 000 8 500 7 000

Kupiec strategiczny 8 500 13000 11000

Kierownik ds. zakupdw 14 000 20 000 17 000

Dyrektor ds. zakupdéw 18 000 25000 22 000

Kierownik kategorii 12000 18 000 14 000

Transport, spedycja i logistyka

Spedytor 7 000 12 000 9 500

Kierownik dziatu spedycji 11000 15000 13 000
Kierownik ds. rozwoju biznesu (TSL) 14 000 18 000 15 000
Specjalista ds. obstugi klienta 6 000 9500 7 500

Kierownik dziatu obstugi klienta 11000 18 000 14 000
Specjalista ds. logistyki 8000 10 000 8 000

Kierownik dziatu logistyki 12000 16 000 14 000
Dyrektor dziatu logistyki 17 000 24 000 20 000
fophecci:::s:z::t'opvlv"”°W°”i° 10 000 15000 12 000
Kierownik dziatu planowania 14 000 18 000 15000
Specjalista ds. tacucha dostaw 6 000 9 500 8 000

Kierownik tarncucha dostaw 12 000 18 000 15000
Dyrektor tancucha dostaw 18000 28000 23000
Kierownik magazynu 9000 14000 11000
Kierownik centrum dystrybucji 18000 28000 24000

Potrzebujesz niestandardowego raportu? Kontakt

Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

25



Bl
|

Al. Jerozolimskie 94 -
00-807 Warszawa
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www.devire.pl

Poznaj raporty Devire




	Wstęp
	IT i telekomunikacja - Kontrakt B2B
	IT i telekomunikacja - Umowa o pracę
	Digital i media
	Dobra konsumenckie
	Sprzedaż detaliczna
	Sprzedaż IT
	Sprzedaż techniczna
	Farmacja - 
Obszar komercyjny
	Farmacja - 
Obszar Medyczny i R&D
	Sprzęt 
i wyroby medyczne
	Finanse i księgowość
	Bankowość 
i usługi finansowe
	Zarządzanie 
zasobami ludzkimi
	SSC / BPO
	Obszar prawny
	Nieruchomości 
i budownictwo
	Produkcja i inżynieria
	Logistyka 
i łancuch dostaw
	Kontakt

	Button 44: 
	Button 53: 
	Button 49: 
	Button 57: 
	Button 62: 
	Button 47: 
	Button 46: 
	Button 55: 
	Button 51: 
	Button 59: 
	Button 64: 
	Button 54: 
	Button 50: 
	Button 58: 
	Button 63: 
	Button 48: 
	Button 56: 
	Button 61: 
	Button 52: 
	Button 60: 
	Button 66: 
	Button 67: 
	Button 69: 
	Button 70: 
	Button 71: 
	Button 72: 
	Button 73: 
	Button 74: 
	Button 75: 
	Button 76: 
	Button 77: 
	Button 78: 
	Button 79: 
	Button 80: 
	Button 81: 
	Button 84: 
	Button 83: 
	Button 65: 


