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Wstep

Matopolski rynek pracy nadal preznie sie rozwija nawet mimo niepewnej sytuacji
ekonomicznej. Dzieki ponad milionowi miejsc pracy i wyjgtkowo niskiej stopie
bezrobocia wynoszgcej zaledwie 4,5%, region jest atrakcyjnym miejscem dla
0sbéb poszukujgcych pracy z catej Polski. Liczne inwestycje zaréwno z zagranicy,
jak i z innych rejonéw kraju, oferujg temu regionowi wiele mozliwosci rozwoju
zawodowego dla specjalistéw z réznych sektoréw. Jedne z najwazniejszych branz
w Matopolsce to SSC/BPO oraz IT, ktére skupiajq sie w Krakowie. Zatrudnienie

w Centrach Ustug Wspélnych stanowi blisko 15% calego kapitatu zatrudnienia
w tej lokalizaciji.

Krakéw dzieki imponujgcej liczbie uniwersytetéw i wielojezycznych obywateli
oraz atrakcyjnosci samej lokalizacji (infrastruktury, przestrzeni biurowej oraz
wsparcia administracji publicznej) oferuje doskonate mozliwosci dla inwestoréw.
Firmy produkcyjne i logistyczne, sukcesywnie rozwijajq sie na obrzezach miasta
lub w miejscowosciach osciennych. Podobnie jest w sektorze produkcyjnym,

z duzq liczbqg firm z branz FMCG-Food, Automotive, Gas&Oil, IT, chemicznej,
przemystu ciezkiego, jak i w centrach magazynowych, ktérych w ostatnim
czasie jest coraz wiecej. Paradoksalnie niepewnos$¢ gospodarcza ubiegtego
roku otworzyta dla Krakowa nowe mozliwosci. Pracodawcy z obcym kapitatem
przygotowujq sie do przeniesienia tam swoich operacji, tworzgc nowe miejsca
pracy i szanse na rozwdéj dla talentéw z regionu.

W 2022 roku sposéb myslenia o pracy zmienit sie diametralnie. Pracownicy nie
szukali juz tylko pracy. Szukali pracodawcy, ktéry da im nowe mozliwosci rozwoju
i poszerzania swoich umiejetnosci na dtuzej. Role zdalne i hybrydowe bytly
poszukiwane bardziej niz kiedykolwiek wczesniej. Popularnos¢ zyskaty rowniez
programy well-beingowe oraz programy pomagajqce znalezé réwnowage miedzy
zyciem osobistym i pracq. W 2022 roku kandydaci cechowali sie takze duzg
mobilnosciqg. Z przyjemnosciqg pracowali dla firm operujgcych poza Matopolskq,
w szczegodlnosci w IT. Dodatkowo, w 2022 roku wiele firm szukato mozliwosci
wzmocnienia swoich strategii rekrutacyjnych poprzez budowe lub rozbudowe
zespodt ds. pozyskiwania talentéw. W 2023 roku spodziewamy sie utrzymania tych
trenddw.

W Krakowie najwiekszym wzywaniem dla firm IT jest pogtebiajgca sie luka
kompetencyjna. Wiele oséb zajmujgcych sie tym obszarem pracuje w oparciu
o umowe B2B, a to z kolei determinowato trendy panujgce na lokalnym rynku
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pracy IT w 2022 roku. Jeden z trendéw dotyczyt elastycznosci pracodawcéw.
Pracownicy IT z Matopolski wybierali tylko te oferty, ktére dawaty im wybor
rodzaju umowy przy podejmowaniu zatrudnienia oraz formy pracy. Drugi trend
dotyczyt preferencji samych pracownikéw. Bogate zaplecze kompetencyjne
ekspertéw z tego obszaru oraz biegta znajomos¢ jezykdw obcych sprawiata,
ze kandydaci czesto decydowali sie na oferty od firm, ktére nie posiadajq biur
w Polsce.

Matopolski rynek pracy wykazuje oznaki optymizmu - w lipcu 2022 roku srednia
miesieczna ptaca przekroczyta rekordowy poziom 7 000 PLN brutto. Byto to
mozliwe dzieki znaczgcym podwyzkom ptac w catym regionie, co poprawito wynik
0 19,2% r/r. Wedlug naszych obserwacji, w 2023 roku ptace pracownikéw

z Malopolski mogg odnotowaé wzrost o ok. 10%. Niestety, gwattownie rosnqgce
ceny energii sprawiaqjq, ze przedsiebiorstwom z niektérych branz bedzie trudno
nadqzy¢ za zwiekszonymi kosztami, a marze zysku mogqg czesto zbyt niskie

na podwyzki.

W 2023 roku firmy ze wszystkich branz bedg musiaty stawi¢ czota rywalizacji

o talenty. 2023 to rok mozliwosci i wyzwan, w ktérym osoby posiadajgce
specjalistyczne umiejetnosci mogq sie wyrdznié. Biegtosé jezykowa, zwlaszcza

w zakresie jezykéw obcych lub programowania, jest szczegdlnie pozgdana i moze
dac¢ osobom poszukujgcym pracy dodatkowq przewage, ktérej potrzebujg,

aby odnies¢ sukces. Najbardziej poszukiwani sg miedzy innymi analitycy i testerzy
oprogramowania, specjalisci ds. PR, reklamy, digital marketingu i sprzedazy,
spedytorzy i logistycy oraz samodzielni ksiegowi.

Pawet Kasperski
Senior Branch Menager
Devire Krakéw

Publikacja zostata przygotowana na podstawie danych pozyskanych przez ekspertéow
Devire w procesach rekrutacyjnych realizowanych w 2022 roku. Wszystkie wynagrodzenia
prezentowane sg w ujeciu miesiecznym, w polskich ztotych (brutto),

a w przypadku sekcji ,IT i telekomunikacja - Kontrakt B2B" w kwotach netto.



IT i telekomunikacja

Kontrakt B2B

Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane

Aplikacje Biznesowe i Analityka IT

SAP Consultant 16 000 26 000 20 000
SAP Support Specialist 11000 20 000 16 000
ABAP Developer 16 000 26 000 20 000
Bl Developer 13 000 24 000 18 000
Data Engineer 12 000 30 000 24 000
Data Analyst 9000 17 000 14 000
Salesforce Consultant 15000 26 000 20 000
Al/Machine Learning Engineer 15000 28 000 22 000

Software, Mobile, Web Development

IT Manager 27 000 38000 34 000
Project Manager/Scrum Master 10 000 23000 16 000
IT Architect 22000 35000 28 000
Business/System Analyst 10 000 18 000 15000
QA Engineer (manual) 8 000 16 000 14 000
QA Engineer (automation) 12 000 23 000 18 000
React Developer 11000 26 000 22 000
Angular Developer 10 000 24 000 18 000
Full-stack Developer 14 000 28 000 21000
Java Developer 11000 27 000 18 000
.Net/C# Developer 10 000 25000 17 000
PHP Developer 9000 19 000 15 000
Node.js Developer 14 000 30 000 25000
Python Developer 11000 28 000 19 000
ServiceNow Developer 16 000 30 000 24 000
C++ Developer (embedded) 10 000 24 000 18 000
Mobile Developer (Android and iOS) 10 000 28 000 20 000
UX/UI Specialist 9 000 21000 17 000

Stawki netto
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IT i telekomunikacja
Kontrakt B2B cd.

Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane

Infrastruktura & Bezpieczenstwo IT

Service Desk Specialist 8000 16 000 11000
IT Administrator 11000 20 000 17 000
Site Reliability Engineer 13000 30000 22 000
DevOps Engineer 12 000 28 000 20 000
Network Engineer 10 000 25000 18 000
Cloud Engineer 13000 30000 22 000
Security Engineer 14 000 30000 22 000
Database Administrator 12000 24 000 17 000

Stawki netto

Szczegbétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Potrzebujesz niestandardowego raportu? Kontakt

Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.




IT i telekomunikacja
Umowa o prace

Stanowisko in. Najczesciej oferowane

Aplikacje Biznesowe i Analityka IT

SAP Consultant 15000 24 000 18 000
SAP Support Specialist 10 000 18 000 14 000
ABAP Developer 15 000 24 000 18 000
Bl Developer 12 000 22 000 16 000
Data Engineer 10 000 26 000 20 000
Data Analyst 8000 15000 12000
Salesforce Consultant 14 000 25000 18 000
Al/Machine Learning Engineer 9000 24 000 18 000

Software, Mobile, Web Development

IT Manager 25000 35000 30 000
Project Manager/Scrum Master 8 000 18 000 13000
IT Architect 20 000 32000 25000
Business/System Analyst 9000 16 000 12000
QA Engineer (manual) 7 000 15 000 12 000
QA Engineer (automation) 10 000 20 000 15 000
React Developer 10 000 23000 18 000
Angular Developer 9000 21000 16 000
Full-stack Developer 12 000 26 000 18 000
Java Developer 10 000 24 000 16 000
.Net/C# Developer 9 000 22 000 15000
PHP Developer 8 000 17 000 13 000
Node.js Developer 12 000 28 000 22 000
Python Developer 10 000 25000 17 000
ServiceNow Developer 15000 28 000 22 000
C++ Developer (embedded) 9 000 20 000 16 000
Mobile Developer (Android and iOS) 10 000 28 000 18 000

UX/UI Specialist 8 000 20 000 16 000
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Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane
Infrastruktura & Bezpieczenstwo IT
Service Desk Specialist 7 500 15000 11000
IT Administrator 10 000 18 000 16 000
Site Reliability Engineer 12 000 28 000 19 000
DevOps Engineer 10 000 25000 17 000
Network Engineer 9000 20 000 15000
Cloud Engineer 12 000 28 000 19 000
Security Engineer 13 000 28 000 20 000
Database Administrator 10 000 22500 15 000

Szczegoétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Potrzebujesz niestandardowego raportu?

Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.



Stanowisko in. Najczesciej oferowane

Digital
Digital Specialist 9000 13 000 12000
Digital Manager 15000 18 000 16 000
Digital Director 20 000 30 000 25000
E-commerce Specialist 10 000 14 000 12000
E-commerce Manager 17 000 22000 20 000
E-commerce Director 25000 50 000 35000
Digital & E-commerce Manager 16 000 22 000 18 000
Digital & E-commerce Director 22 000 30000 25000
Marketing Automation Specialist * 10 000 13 000 12 000
CRM Analyst 10 000 15000 14 000
CRM Manager 13000 22 000 18 000
Performace Marketing Specialist 10 000 15000 12 000
Performance Marketing Manager 15000 18 000 16 000
Content Specialist 9 000 12 000 10 000
Content Manager 12 000 16 000 15000
E-commerce Key Account Manager 12 000 18 000 16 000
Web Analyst 10 000 17 000 15000

Media & advertising

Communication Manager 12 000 17 000 15000
SEM Specialist 10 000 14 000 12000
Paid Social Specialist 9 000 14 000 12 000
Programmatic Specialist 10 000 15000 10 000
Performance Specialist 9000 13 000 10 000
Traffic Manager 9 000 13 000 12 000
Account Manager 9500 14 000 10 000
Graphic Designer 9000 12 000 10 000
Creative Director 15000 17 000 16 000
Project Manager 12000 25000 21000
UX Designer 9000 12000 10000
Social Media Manager 10000 14000 12000

*ogdlnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wéréd pracodawcow



Dobra konsumenckie*

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
Marketing
Marketing Director 24 000 32000 26 000
Marketing Manager 15000 22 000 18 000
Senior Brand Manager 16 000 19 000 18 000
Brand Manager/Product Manager 13000 17 000 15000
Junior Brand Manager 8 000 10 000 9 000
Marketing Specialist 7 000 9000 8 500

Trade Marketing

Trade Marketing Manager 12000 17 000 15000

Junior Trade Marketing Manager 9 000 12000 11000

Category Management & Consumer Insights

Category Manager 13 000 18 000 15000
Junior Category Manager 9000 11000 10 000
Consumer Insight Manager 11000 16 000 12000
Sprzedaz
Sales Director 26 000 38000 32000
Channel Manager 20 000 26 000 24 000
National Field Force Manager 20 000 30000 26 000
National Key Account Manager 17 000 22 000 21000
Senior Key Account Manager 16 000 20 000 19 000
Key Account Manager 15000 18 000 17 000
Junior Key Account Manager 10 000 12 000 11000
Local KAM 9500 11000 10 000
Regional Sales Manager 11000 12000 13 000
Area Sales Manager 9000 11000 10 000
Export Manager 10 000 16 000 13 000

Wsparcie sprzedazy

Revenue Growth Manager 22 000 30 000 25000

Business/Sales Analyst 12000 15000 13500

*ogdlnopolskie stawki wynagrodzen

Potrzebujesz niestandardowego raportu? Kontakt



Sprzedaz detaliczna*

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
Doradca Klienta 4 3500 4000 3600
Store Manager 4500 7 000 6 000
Store Manager (marki premium) 7 000 12000 8 500
Dyrektor Sklepu Wielkopowierzchniowego 10 000 16 000 13000
Regionalny Manager Sklepow 12 000 18 000 15000
Dyrektor Sieci Retail (Head of Retail) 25000 37 000 30000
Dyrektor Sprzedazy 25000 40 000 30000
Dyrektor Marketingu 22 000 38000 30000
Kierownik Marketingu 15000 22 000 18 000
Kierownik Marki 12000 18 000 15000
Specjalista ds. Marketingu 7 500 9000 10 000
Omnichannel Manager 18 000 25000 22 000
Dyrektor Dziatu Zakupdéw 32000 45000 38000
Product Manager 15 000 18 000 17 000
Category Manager 13000 18 000 15000
Kupiec 9500 14 000 11500
Digital Marketing Specialist 9500 14 000 12 000
Digital Marketing Manager 14 000 18 000 15000
E-commerce Specialist 10 000 14 000 12 000
E-commerce Manager 17 000 22 000 20 000
E-commerce Director 20 000 45000 30000
Loyalty Manager 15000 20 000 17 000
CRM Analyst 11000 16 000 14 000
CRM Manager 18 000 25000 20 000

*ogdlnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wsréd pracodawcdéw

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

Kontakt




Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane
Sales Director 25000 44 000 30000
Sales Channel Director 22000 39000 29 000
Key Account Manager 12 000 20 000 17 000
Account Sales Manager 8 000 15000 12 500
Business Development Manager + 17 500 25000 20 000
Marketing Director 17 000 45000 30 000
Marketing Manager 14 000 22 000 18 000
Digital Marketing Manager 14 000 24 000 20 000
Digital Marketing Specialist 8500 16 000 11000

*ogéblnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wéréd pracodawcdéw

Szczegdétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Potrzebujesz niestandardowego raportu?

Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

12




Sprzedaz techniczna

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
Technical Sales Advisor 6 500 8 000 7 000
Sales Support Engineer 6 500 8 000 7 000

Sales Engineer (Industrial machines for

production lines) 10 000 15000 12 000
Sales Engineer (Process Technologies) 10 000 15 000 12 000
Sales Engineer (Electrotechnics) 10 000 15 000 12 000
Sales Engineer (Industrial automation) 10 000 15000 12 000
Sales Engineer HVAC 10 000 15000 12 000
Service Sales Engineer 9000 11000 10 000
Application Engineer 11000 14 000 12 000
Key Account Manager Safety 10 000 12 000 11000
Key Account Manager 10 000 18 000 12 000
Key Account Manager HVAC 12 000 20 000 14 000
E;‘f;’;i:i:jgzlfpme”t Manager / Area 14 000 22000 15 000
Sales Manager 15000 22 000 16 000
Service Technician 7000 9 000 8 000
Service Engineer Polska 8 500 12000 10 000
Service Engineer Europa 14 000 20 000 16 000
International Commissioning Engineer 14 000 20 000 16 000
Service Coordinator 8 000 10 000 9 000
Service Manager 12000 18000 15000
Service Director 18000 25000 20000
Project Manager 15000 22000 18000
Potrzebujesz niestandardowego raportu? Kontakt

Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

13



Farmacja

Obszar komercyjny*

Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane
Commercial Director 30 000 60 000 45000
Business Unit Manager 30 000 45 000 38000
Field Force Manager 20 000 32000 25000
Regional Sales Manager 15000 21000 18 500

Distribution Sales Manager / Pharmacy

Chains Sales Manager 22000 29000 26 000
Key Account Manager (Pharmacy Chains) 14 000 21000 19 000
Medical / Pharmaceutical Representative 8 000 12 000 9500
Key Account Manager (Hospital Market) 9 500 18 000 14 000
Marketing Director 28 000 38000 32000
Marketing Manager 22 000 32000 28 000
Senior Product Manager * 18 000 25000 23000
Product Manager 15000 21000 18 500
Trade Marketing Manager 13000 20 000 17 000
Portfolio Development Manager 19 000 26 000 23000
Digital Marketing Director 30 000 48 000 38000
Digital Manager 19 000 28 000 24 000
E-Commerce Manager 13000 22000 19 000

*ogdlnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wérdd pracodawcow

Szczegb6towe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Kontakt

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.
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Farmacja

Obszar Medyczny i R&D*

Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane
Medical Director 35000 45 000 42 000
Medical Manager 22 000 30000 27 000
Medical Advisor 18 000 25000 23500
Medical Science Liaison 15000 21000 18 000
Market Access Manager 15 000 25000 21000
R&D Manager 16 000 28 000 24 000
R&D Project Manager + 10 000 20 000 16 000
Regulatory Affairs Director 25000 40 000 34 000
Regulatory Affairs Manager 18 000 29 000 25000
Regulatory Affairs Specialist 8 500 13000 11000
Clinical Trial Manager 22 000 28 000 24 000
Clinical Project Manager 18 000 28 000 24 000
Senior Clinical Research Associate 17 000 22000 19 500
Clinical Data Manager 16 000 24 000 20 000
Quality Director 25000 40 000 32000
Quality Assurance Manager 14 000 25000 22 000
Quualified Person / Responsible Person 14 000 23 000 17 500
Quality Specialist 8 000 11000 9500

*ogoblnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wsrdd pracodawcow

Szczegdétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

15



Sprzet

i wyroby medyczne*

Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane
Sales & Marketing Director / Sales Director 30000 50000 35000
Sales & Marketing Manager 25000 30 000 28 000
Field Force Manager 18 000 30000 20 000
Key Account Manager 15000 20 000 17 000
Medical Representative 10 000 16 000 12000
Marketing Director 25000 50 000 30 000
Marketing Manager 18 000 30 000 25000
Product Manager 13000 18 000 16 000
Marketing Specialist 9000 12 000 10 000
Product Specialist 10 000 14 000 12 000
Application Specialist * 13 000 18 000 15000
Regulatory Affairs Manager 14 000 20 000 16 000
Regulatory Affairs Specialist 9000 14 000 12000
Quality Manager 14 000 20 000 16 000
Quality Specialist 8 000 12 000 10 000
Service Manager 18 000 30000 25000
Service Engineer 7 000 14 000 10 000
Tender Manager 10 000 14 000 12000
Tender Specialist 7 500 10 000 9000

*ogdlnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wsréd pracodawcéw

Szczegbétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Kontakt

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

16
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Finanse i kSiegowos¢

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
CFO\Cztonek Zarzqdu 35000 60 000 40 000
Dyrektor Finansowy 26 000 40 000 32000
Kierownik Finansowy 18 000 27 000 21000
Kierownik Kontrolingu 18 000 25000 21000
Manager Finansowy 18 000 27 000 21000
Kontroler Biznesowy 12 000 19 000 15000
Analityk Finansowy 9 500 14 000 12 000
Analityk Biznesowy 11000 14 000 12 000
Kierownik Dziatu Ksiegowosci 20 000 25000 22 000
Gtéwna Ksiegowa 14 000 22 000 18 000
Zastepca Gtéwnej Ksiegowej 10 000 15000 13000
Samodzielna Ksiegowa 9 500 12000 10 500
Ksiegowa 7500 9500 8 000
Starsza Ksiegowa 8 000 12 000 10 000
Mtodsza Ksiegowa 5500 6 800 6200
Kierownik Dziatu Podatkéw 17 000 22000 20 000
Specjalista ds. Podatkéw 7 500 10 000 9000
Kierownik dziatu Kadr i Ptac 13000 18 000 14 000
Samodzielny Specjalista ds. Kadr i Ptac 8 000 11000 9500
Kierownik Dziatu Audytu Wewnetrznego 16 000 24 000 20 000
Kierownik Dziatu Kontroli Wewnetrznej 16 000 24 000 20 000
Audytor Wewnetrzny 11000 17 000 14 000

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

17



Bankowos¢
i ustugi finansowe*

Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane

Bankowos$é: Ryzyko, Audyt i Produkty

Menedzer Produku 12000 18 000 15000
Product Owner + 15000 26 000 21000
Specjalista ds. Modelowania Ryzyka 11000 16 000 15000
Specjalista ds. Walidacji Modeli 12000 16 000 15000
Specjalista ds. Raportowania Ryzyka 10 000 15 000 13 000
Risk Manager 18 000 28 000 22 000
Internal Auditor 8 000 12 000 10 000
Ekspert ds. Personalizacji CRM 13000 20 000 16 000
Data Scientist CRM 13000 20 000 16 000
Data Scientist Al 16 000 22000 18 000

Bankowos$é: Sprzedaz

Regionalny Dyrektor Sprzedazy 14 000 22 000 17 000
Dyrektor Placéwki Detalicznej 10 000 16 000 12 500
Doradca Klienta Detalicznego 6 000 7 000 8 000
Doradca Bankowosci Prywatnej 11000 21000 15000
Doradca Klienta Zamoznego 9000 13000 11000
Analityk Kredytowy - Bankowos$¢ Korporacyjna 9000 18 000 13000
Doradca Klienta MSP 9000 13000 10 500
Doradca Klienta Korporacyjnego 12 000 25000 15000

Ubezpieczenia

Menedzer Produku 10 000 17 000 14 000
Underwriter 8 000 18 000 12 000
Aktuariusz 11000 18 000 14 000
Specjalista ds. Sprawozdawczosci 7 000 11000 9000
Broker Ubezpieczen Majgtkowych 7 000 15000 12 000
Broker Ubezpieczen Osobowych 7 000 15000 11000

*ogdélnopolskie stawki wynagrodzen

4 Potencjat do otrzymania najwyzszej podwyzki
Najwieksze zainteresowanie wéréd pracodawcéw

Potrzebujesz niestandardowego raportu? K k
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie. ontakt



Zarzgdzanie
zasobami ludzk

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
Compensation & Benefits Manager 11000 30000 19 000
Compensation & Benefits Specialist 8 000 12 000 10 000
HR Controlling Manager 11000 16 000 15000
HR Analyst 7 000 9000 7 500
HR Director 18 000 35000 22 000
HR Manager 16 000 25000 18 000
HR Business Partner 12000 16 000 11000
HR Generalist 9 000 12000 10 000
HR Specialist 5500 7000 6 000
Recruitment Specialist 5000 9000 8000
Senior Recruitment Specialist 9000 13 000 10 000
Payroll Specialist 6 000 9 000 7 500
Payroll Manager 8 000 12 000 10 000
Recruitment Manager 14 000 19 000 15000
Talent Acquisition Specialist 8 000 11000 10 000
Talent Acquisition Manager 14 000 19 000 15000
Talent Acquisition Director 17 000 24 000 18 000
Talent & Development Specialist 8000 13 000 10 000
Talent & Development Manager 13000 24 000 18 000

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

Kontakt
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$SC'/ BPO

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
AP/AR Accountant 5500 7 500 6 800
AP/AR Team Leader 10 000 15000 12000
AP/AR Manager 14 000 18 500 17 000
GL Accountant 8200 13 000 10 500
GL Team Leader 14 000 16 000 15000
GL Manager 16 000 23 000 20 000
Customer Service Specialist 5500 8000 7 000
Customer Service Team Leader 9 000 11000 10 000
Customer Service Manager 12 000 14 000 12 500
Finance Analyst 7 000 12 500 9500
Payroll Specialist 6 500 9 500 8 000
Payroll Team Leader 10 000 15000 13 000
HR Admin Specialist 5500 7 500 6800
Compensation&Benefits Specialist 6 000 8200 7 500
Talent Acqusition Specialist 5800 8 000 7 200
Tax Accountant 7 000 10 000 8500
Tax Team Leader/Manager 17 000 26 000 21000
Procurement Specialist 6200 10 000 8 500
Procurement Team Leader 10 000 12000 11000
Delivery/Operations Manager 20 000 24 000 21000
Head of SSC do 500 FTE 26 000 40 000 35000
Head of SSC powyzej 500 FTE 40 000 50 000 43 000

Potrzebujesz niestandardowego raportu? K
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie. nta
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Obszar prawny* /=

Stanowisko Min. Maks. Najczesciej oferowane
Asystent Prawny 5000 12 000 7 000
Mtodszy Prawnik Kancelarii 5000 12 000 6 000
Prawnik Kancelarii 7 000 19 000 10 000
Starszy Prawnik Kancelarii 12 000 32000 16 000
Lokalny Partner 28 000 45000 33000
Partner 35000 75000 42 000
Prawnik Wewnetrzny 7 000 18 000 9 000
Kierownik Dziatu Prawnego 16 000 35000 18 000
Dyrektor Dziatu Prawnego 18 000 45000 24 000
Specjalista ds. Zgodnosci 9000 14 000 9000
Kierownik ds. Zgodnosci 16 000 25000 16 000
Inspektor Danych Osobowych 8 000 24 000 12 000

*ogodlnopolskie stawki wynagrodzen

Najwieksze zainteresowanie wsrdéd pracodawcdw

Szczegoétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.

Kontakt

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.
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Nieruchomosci
i budownictwo

Stanowisko

Property & Asset Management (industrial/office/retail)

Najczesciej oferowane

Property Manager 11000 16 000 13 000
Asset Manager 16 000 24 000 18 000
Leasing (industrial/office/retail) - Investor
Junior Leasing Manager 7 000 10 000 8 000
Leasing Manager 12 000 16 000 14 000
Leasing & Capital Markets (industrial/office/retail) - Real Estate Agency
Consultant 8 000 12 000 10 000
Associate Director 16 000 22000 18 000
Valuations, Research & Analysis - Real Estate Agency
Valuer / Consultant 8 000 11000 10 000
Associate Director 16 000 22 000 18 000
Development & Sales (commercial/residential)
'I&Z:iig:iiiisl\i:;onnczifcioIist/Junior Land 7000 11000 9000
Land Acquisition Manager 11000 18 000 14 000
Expansion Manager 10 000 18 000 12 000
Facility Management
Facility Manager / Technical Manager on-site 10 000 14 000 12 000
Business Development Manager 10 000 16 000 12 000
;Zifi};i;%ﬂ;e;;?r/Senior Portfolio 16 000 92 000 18 000
Budownictwo kubaturowe
Cost Manager 10 000 12 000 10 000
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Nieruchomosci i budownictwo

cd.

Stanowisko

Najczesciej oferowane

Budownictwo kubaturowe

Kierownik zespotu ofertowego 12 000 14 000 13000
Projektant instalacji sanitarnych/elektrycznych 7 000 11000 9 000
Architekt 10 000 18 000 13000
Kierownik robdét 10 000 14 000 12000
Kierownik budowy 12 000 16 000 13000
Kierownik projektu (Project Manager Fit-Out) 11000 14 000 12000
Kierownik projektu (kubatura) 12 000 18 000 16 000
Dyrektor ds. przygotowania i realizacji inwestycji 18 000 28 000 22 000
Szczegoétowe analizy, poréwnania i wiecej stanowisk.
Kontakt

Potrzebujesz niestandardowego raportu?

Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.
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Produkeja i inzynieria

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
Konstruktor (CAD Designer) 7 000 14 000 10 000
Inzynier Procesu 7 500 14 000 9 000
Inzynier Jakosci 7500 14 000 9000
Inzynier Jako$ci Dostawcow 7 500 14 000 10 000
Kierownik Jakosci 9000 14 000 12000
Kierownik Produkcji 8 000 30000 15 000
Klerownik Utrzymania Ruchu 8000 25000 14 000
Kierownik Dziatu Technicznego 8000 19 000 15000
Kierownik Projektu 8000 15000 12 000
Inzynier Projektu 8 000 14 000 9000
Inzynier Utrzymania Ruchu 6 500 9 000 8 500
Inzynier Automatyk 6 500 12000 9000
Inzynier Elektronik 6 500 12000 9000
Dyrektor Zaktadu 17 000 35000 21000
Dyrektor Operacyjny 21000 35000 25000
Kierownik Zmiany 7 000 12 000 9 000
R&D Manager 12000 25000 19 000
R&D Engineer / NPI 9 000 15000 11000
Lean Specialist 8 000 15 000 10 000
Lean Manager 12 000 20 000 14 000
Kierownik BHP 7 000 14 000 9 000
Specjalista BHP 7 000 14 000 9000
Technik / Inzynier Serwisu 6 500 12 000 8 000
Kierownik Serwisu 9 000 14 000 10 000
Control Engineer 8000 16 000 12000

Potrzebujesz niestandardowego raportu?
Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.

Kontakt
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Logistyka
i fancuch dostaw

Stanowisko in. Najczesciej oferowane
Zakupy

Kupiec operacyjny 6 000 10 000 8 000

Kupiec strategiczny 9000 13 000 11000

Kierownik ds. zakupéw 12000 20 000 15 000

Dyrektor ds. zakupdéw 18 000 25000 20 000

Kierownik kategorii 12 000 16 000 14 000

Transport, spedycja i logistyka

Spedytor 6 000 9500 8 000
Kierownik dziatu spedycji 10 000 16 000 14 000
Kierownik ds. rozwoju biznesu (TSL) 14 000 18 000 15000
Specjalista ds. obstugi klienta 5000 9 500 7 000
Kierownik dziatu obstugi klienta 9000 18 000 12 000
Specjalista ds. logistyki 8 000 11000 10 000
Kierownik dziatu logistyki 12 000 16 000 14 000
Dyrektor dziatu logistyki 17 000 24 000 22 000
fap:cciiuztc;:;op\:lo”°W°”i° 10 000 15 000 12 000
Kierownik dziatu planowania 14 000 18 000 15000
Specjalista ds. tancucha dostaw 8000 11000 10 000
Kierownik tancucha dostaw 14 000 18 000 15 000
Dyrektor tancucha dostaw 20000 26000 23000
Kierownik magazynu 10000 18000 14000
Kierownik centrum dystrybucji 18000 28000 24000
Potrzebujesz niestandardowego raportu? Kontakt

Skontaktuj sie z nami, a przygotujemy go specjalnie dla Ciebie.
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